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APRESENTAÇÃO

O Guia de Finanças e Serviços, aqui disponibilizado pela ad-

ministração municipal, é um instrumento valioso que oferece 

novas perspectivas sobre Cariacica e pode mudar a maneira como 

você enxerga o nosso município. 

De forma simples e didática, apresenta uma visão única so-

bre a administração pública e seus serviços, aliando dados finan-

ceiros a informações relevantes sobre o quadro de pessoal, es-

colas, postos de saúde e distribuição dos equipamentos públi-

cos no território municipal: tudo em um projeto gráfico atraente.

Com o Guia de Finanças de Cariacica, a população tem aces-

so a informações transparentes e detalhadas sobre as origens 

de nossas receitas e a forma como os recursos estão sendo apli-

cados. Além disso, é possível conhecer os programas prioritários 

de governo, a estrutura física e de recursos humanos disponíveis 

para garantir serviços públicos. 

Portanto, este Guia é fundamental para assegurar a transpa-

rência e a prestação de contas por parte do governo municipal, 

bem como para que a população possa se informar e participar 

ativamente da gestão pública de nossa cidade. 

Euclério de Azevedo Sampaio Junior

Prefeito de Cariacica

Sobre
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e Serviços 
de Cariacica
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1.  Programas prioritários 
de governo

Os programas de governo fazem parte do 

Plano Plurianual (PPA) de Cariacica. O PPA 

é um instrumento de planejamento de médio 

e longo prazo das cidades brasileiras onde fi-

cam estabelecidos as diretrizes, os objetivos 

e as metas da administração pública para um 

período de quatro anos. Conforme previsto no 

artigo 165 da Constituição Federal, é no pri-

meiro ano de governo que os municípios de-

vem elaborar o PPA para que seja executado 

nos quatro anos seguintes. 

Por ser um instrumento de planejamento, 

o PPA serve de base para a elaboração da Lei 

Orçamentária Anual (LOA), onde são detalha-

das as receitas e as despesas do município.

O atual PPA de Cariacica foi instituído pela 

Lei 6.227, de 20 de outubro de 2021, entrou 

em vigência em 2022 e seguirá em vigor até 

2025. Ao todo, inclui 41 programas, cada um 

deles com suas respectivas ações. A seguir, 

são apresentados os programas prioritários 

de governo.

QR CODE
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Programa Educa-Ação 
Busca assegurar o acesso à rede municipal de ensino, a 

permanência do aluno na escola e a qualidade da edu-

cação ofertada, bem como ampliar gradativamente a 

educação integral, o fortalecimento curricular e a ino-

vação pedagógica, de forma a potencializar a eficiên-

cia do processo de aprendizagem, desde a creche até 

o ensino fundamental.

_________________________________________________________________________

Renova Escola
Visa à expansão, manutenção e melhoria da rede físi-

ca das escolas municipais.

_________________________________________________________________________

Cariacica + Segura
Tem por objetivo melhorar a segurança pública do mu-

nicípio, investindo em monitoramento e aperfeiçoamen-

to e aumento de efetivo.

_________________________________________________________________________

Nova Cariacica
Adota por missão executar projetos de infraestrutura 

estruturantes para o município, com o intuito de ofe-

recer mais qualidade de vida para os cidadãos e para 

aqueles que desejam investir em Cariacica. 

_________________________________________________________________________

Cariacica + Saúde
Por meio desse programa, a administração municipal 

vem assegurando à população de Cariacica os servi-

ços integrais via Sistema Único de Saúde (SUS), com 

gestão participativa, controle social e eficiência na uti-

lização dos recursos, reforçando o compromisso com 

a defesa da vida.

_________________________________________________________________________

Meu Bairro Bem Cuidado
Cuida da revitalização, manutenção e aprimoramento 

dos espaços públicos e dos serviços prestados à po-

pulação, promovendo o desenvolvimento do municí-

pio e a melhoria da infraestrutura e do espaço urbano.

Cariacica + Digital 
Apresenta como finalidade modernizar a gestão pública por 

meio da inovação e da otimização dos recursos tecnológi-

cos. Com isso, busca-se construir uma cidade inteligente, 

capaz de atender melhor às necessidades dos munícipes. 

_________________________________________________________________________

Bem-Estar Animal
Realiza ações que garantem o direito e o bem-estar dos 

animais, efetivando o acesso de todos os munícipes tu-

tores aos serviços colocados à disposição para esse fim.

_________________________________________________________________________

Cariacica + Esporte
Promove e incentiva as práticas esportivas com ênfase na 

formação do cidadão e na descoberta de novos talentos, 

bem como promove atletas de esportes competitivos e de 

alto rendimento, cooperando para seus resultados.

_________________________________________________________________________

Cariacica + Verde
Atua na preservação, recuperação e promoção da biodi-

versidade das Áreas Naturais, Unidades de Conservação e 

Áreas de Preservação Permanente do município.

Cariacica 
mais perto 

de você

PROGRAMAS PRIORITÁRIOS DE GOVERNO PPA 2022-2025
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2.  Nota máxima 
em gestão financeira

Um dos princípios fundamentais da atual ad-

ministração é a gestão fiscal planejada, res-

ponsável e equilibrada, nos moldes preconizados 

pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Temos 

em mente a ampliação e melhoria constante dos 

serviços públicos sem nunca descuidar do equi-

líbrio das contas. 

Nos dois primeiros anos do atual governo mu-

nicipal, 2021 e 2022, Cariacica obteve a nota má-

xima (A) em gestão fiscal, atribuída pela Secre-

taria do Tesouro Nacional (STN). A partir do exa-

me das contas, a STN confere uma nota de A a D 

para os estados e municípios, no quesito Capaci-

dade de Pagamento (Capag). Somente aqueles 

que tiverem notas A ou B são considerados ap-

tos a captar novos empréstimos dos bancos pú-

blicos, recebendo para isso a garantia da União. 

Conforme será apresentado ao longo deste 

Guia de Finanças de Cariacica, com a nota A 

o município pode obter acesso a recursos dis-

ponibilizados pelos bancos oficiais para apli-

car em investimentos na melhoria e expan-

são da infraestrutura e no aperfeiçoamento da 

sua administração. 

3.  O g100 e a baixa 
arrecadação por habitante

Cariacica é o quarto maior município do Es-

tado do Espírito Santo em número de ha-

bitantes, tendo alcançado 353.510 moradores 

em 2022, segundo os dados do Censo divulga-

dos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Es-

tatística (IBGE). No entanto, sua receita corrente, 

quando dividida pela população a ser atendida, 

é a menor de todos os 78 municípios capixabas, 

tornando extremamente desigual a capacidade 

de atendimento das necessidades básicas de 

sua população.

Tal característica, se por um lado realça a re-

levância do selo de boa gestão conferido pela 

STN com a nota A em capacidade de pagamen-

to, por outro, ressalta as distorções existentes na 

distribuição dos tributos arrecadados no Brasil. As 

grandes cidades localizadas no entorno das capi-

tais, onde reside grande parte da população que 

trabalha nas metrópoles, não recebem a contra-

partida suficiente para garantir o bem-estar des-

ses trabalhadores.

Segundo o anuário Finanças dos Municípios 

Capixabas, desde 1994 Cariacica é a cidade com 

a menor receita por habitante do Estado. Em 2022, 

o indicador foi de R$ 3.259,31, apenas dois terços 

da média dos municípios do Espírito Santo, que 

foi de R$ 4.891,40. 

O problema da baixa arrecadação per capita e 

da já constatada vulnerabilidade socioeconômica 

de parte significativa dos residentes dos municí-

pios com mais de 100 mil habitantes, geralmen-

te situados no entorno das capitais, motivou em 

2009 a Frente Nacional de Prefeitos (FNP), orga-

nização suprapartidária voltada para a defesa dos 

interesses municipais, a criar um grupo batizado 

de g100.

O objetivo do g100 é apontar as distorções 

existentes e propor soluções no arranjo distributi-

vo da arrecadação que possam reduzir essas desi-

gualdades. Cariacica é o único município capixaba 

integrante do g100 da FNP. Mais informações so-

bre o g100 acesse https://fnp.org.br/publicacoes.
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4. Receitas do município

As receitas municipais são divididas em dois 

grandes grupos. O primeiro é composto pe-

las receitas correntes, que correspondem à arre-

cadação ordinária de impostos e taxas, além das 

transferências regulares provenientes da União e 

do Estado. Em Cariacica, esse grupo de receitas 

registrou um bom desempenho nos últimos anos, 

com um aumento de 51,7% entre 2018 e 2022, atin-

gindo R$ 1,15 bilhão nesse último ano. 

O segundo grupo são as receitas de capi-

tal, formadas por recursos cujas entradas não 

são regulares, tais como os obtidos por meio 

de empréstimos, da venda de bens municipais 

e de transferências extraordinárias dos gover-

nos Federal e Estadual. Essas receitas só po-

dem ser utilizadas em gastos também chama-

dos de capital, que nada mais são que investi-

mentos em obras ou em bens duráveis, como 

automóveis, computadores, máquinas e equipa-

mentos. Em 2022, Cariacica contabilizou a entra-

da de R$ 108,8 milhões atrelados a receitas de 

capital, sendo que R$ 50 milhões foram prove-

nientes de operações de crédito e R$ 58,5 mi-

lhões vieram da União ou do Estado.

Estádio Kleber Andrade 
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RECEITAS DO MUNICÍPIO
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O gráfico abaixo apresenta a evolução do 

total das receitas de 2018 a 2022. Ressalta-se 

que os valores foram corrigidos pela inflação 

medida pelo IPCA. 

Os tributos municipais
Os tributos municipais são uma importante fon-

te de receita corrente da administração munici-

pal, sendo compostos por impostos, taxas e con-

tribuições, tais como o IPTU, o ISS, o ITBI, o IRRF 

e a Cosip (saiba mais sobre cada um deles na pá-

gina 16). Em 2022, os tributos municipais arreca-

daram R$ 234,5 milhões, o que correspondeu a 

cerca de 20% da receita corrente da Prefeitura. 

Proteção ao Crédito (SPC) –, a realização do reca-

dastramento imobiliário e a atualização da Planta 

Genérica de Valores (PGV).

Vale mencionar que o recadastramento imo-

biliário é parte também de um projeto amplo para 

criar um Cadastro Técnico Multifinalitário Georre-

ferenciado em Cariacica. O projeto incluiu o ca-

dastramento da infraestrutura, dos serviços urba-

nos e dos logradouros, além dos lotes e prédios, 

para a confecção de uma nova base cartográfi-

ca digital do município. Com o Sistema de Infor-

mações Georreferenciadas (SIG), a administração 

pode gerenciar e integrar dados para o planeja-

mento urbano e o desenvolvimento da cidade, 

entre outras finalidades.

O recadastramento começou em 2019, mas 

foi interrompido em virtude da pandemia da Co-

vid-19 em 2020. Foi retomado no final daquele 

ano e concluído em 2021, tendo seus resultados 

aplicados no carnê de IPTU de 2022. Ao todo, fo-

ram incorporadas 37 mil novas unidades, e outras 

62 mil sofreram alterações em suas característi-

cas, incluindo o aumento de área.

A nova PGV, por sua vez, foi aprovada pela Lei 

Complementar Municipal nº 113, em 21 de de-

zembro de 2021, e ajustou os valores venais dos 

imóveis que a Prefeitura utiliza para a cobrança 

do IPTU aos valores praticados pelo mercado. 

Como estava muito desatualizada, pois o último 

recadastramento foi realizado em 2009, isto é, 

mais de uma década atrás, a aplicação integral 

da nova PGV, num único ano, oneraria demasia-

damente o orçamento dos contribuintes. Por isso, 

sua adoção está sendo feita de forma gradual, 

sendo aplicados 45% dos valores a serem corri-

gidos em 2023; o restante será diluído em dez 

anos, até 2032. 

Já o Imposto sobre Serviços (ISS), o maior tri-

buto municipal em termos de volume de arre-

cadação, vem apresentando um excelente de-

sempenho nos últimos anos, notadamente em 

2022, quando seu recolhimento totalizou R$ 122,2 

milhões, valor que superou em 18,3% o do ano an-

terior, já descontada a inflação medida pelo IPCA. 

A boa performance da receita do ISS reflete, 

de um lado, o intenso trabalho de moderniza-

ção e de fiscalização exercido pela administra-

ção tributária e, de outro, o bom momento que 

atravessa a economia local, com a implantação 

de novas empresas e a expansão das existentes.

Foram tomadas diversas medidas pela admi-

nistração fazendária, como a universalização da 

emissão de Nota Fiscal Eletrônica; a celebração 

de convênio com o Simples Nacional, que per-

mite aos fiscais municipais atuarem junto a em-

presas inscritas no Simples; e a regulamentação 

da Declaração Eletrônica de Serviço de Institui-

ções Financeiras. Importante mencionar também 

o trabalho em parceria com o Sebrae e com a 

Junta Comercial para a migração do Código Na-

cional de Atividade Econômica (Cnae) e a inte-

gração do Cadastro Mobiliário com o Simplifica-

-ES, iniciativas que agilizaram a renovação dos 

alvarás e desburocratizaram os atos de registro, 

inscrição, alteração e baixa de pessoas jurídicas.

Com o Imposto sobre a Transmissão de Bens 

Imóveis Inter Vivos (ITBI), a Prefeitura arrecadou 

R$ 6,5 milhões. O tributo incide sobre as opera-

ções de compra e venda de imóveis, e seu mon-

tante é calculado aplicando-se a alíquota de 2% 

sobre o valor de venda do imóvel. Em 2022, ocor-

reram 1.773 transações imobiliárias em Cariacica.

Por último, o Imposto de Renda Retido na Fon-

te (IRRF), que, embora seja um tributo federal, a 

parcela que se refere aos rendimentos pagos pe-

las prefeituras, como salários, aposentadorias e 

pensões, fica nos caixas dessas administrações 

locais. Em 2022, o IRRF somou R$ 25,5 milhões.
O recolhimento por meio da Contribuição 

para o Custeio da Iluminação Pública (Cosip), 
por sua vez, alcançou R$ 31 milhões. Diferen-
temente do ISS e do IPTU, a arrecadação com 
a Cosip só pode ser aplicada na manutenção e 
expansão da estrutura de iluminação pública. 
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Nos últimos anos, a arrecadação de IPTU, im-

posto incidente sobre a propriedade de imóveis 

urbanos, vem apresentando um bom desempe-

nho, tendo alcançado R$ 29 milhões em 2022. A 

cifra é 23,9% superior à de 2021, em valores cor-

rigidos pela inflação medida pelo IPCA.

Esse comportamento favorável é resultado de 

um conjunto de ações adotadas pela administra-

ção fazendária municipal, tais como a adoção do 

protesto em cartório dos débitos inscritos na dívi-

da ativa municipal – medida posteriormente subs-

tituída pela inscrição dos devedores no Serviço de 
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Transferências correntes
As transferências correntes também fazem par-

te das receitas correntes. São formadas por re-

cursos que, por obrigação constitucional ou le-

gal, têm de ser repassados pela União e pelos 

estados para os municípios. Da parte federal, as 

principais são o Fundo de Participação dos Mu-

nicípios (FPM) e os recursos para financiar o Sis-

tema Único de Saúde (SUS). No nível estadual, 

as mais importantes transferências são as do Im-

posto sobre a Circulação de Mercadorias e Ser-

viços (ICMS) e do Imposto sobre a Propriedade 

de Veículos Automotores (IPVA).

A transferência do ICMS é a principal fonte de 

receita de Cariacica. Em 2022, foram repassa-

dos R$ 310,9 milhões para o município, quantia 

que correspondeu a 25% de toda a receita cor-

rente da cidade.  

Segundo a Constituição, os municípios têm 

direito a 25% de todo o ICMS arrecadado pelos 

estados. A parcela de cada um deles é defini-

da pelo Índice de Participação dos Municípios 

(IPM), calculado anualmente pela Secreta-

ria da Fazenda de cada Estado, tendo como 

base, principalmente, mas não apenas, o valor 

adicionado municipal, medida que corresponde 

à riqueza gerada no território local. Ou seja, 

quanto mais o município desenvolve-se, mais 

eleva seu valor adicionado e mais recebe ICMS. 

No presente exercício de 2023, a parcela de 

Cariacica é de 7,4% do total do ICMS destina-

do pelo Governo Estadual aos 78 municípios 

do Espírito Santo.

Conforme se pode constatar no gráfico abai-

xo, Cariacica tem tido um crescimento consis-

tente de participação no ICMS ao longo dos úl-

timos anos. Esses resultados positivos, que vêm 

trazendo mais recursos para a cidade, são fruto 

do seu desenvolvimento econômico e das ativi-

dades exercidas pela Comissão de Apuração e 

Acompanhamento do IPM, criada em 2013 pela 

administração fazendária para melhorar a parti-

cipação local na distribuição do ICMS.

EVOLUÇÃO DO ÍNDICE
DE PARTICIPAÇÃO

NOS REPASSES DO
ICMS DE CARIACICA

em %

3
,7

3
5

4,
3

8
5

4,
9

3

5,
6

9
7

6
,0

41

5,
6

78

5,
51

9

5,
45

6

5,
56

2

5,
8

3
7

5,
9

9
1

6
,5

14 7,
49

7

7,
42

6

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

RECEITAS DO MUNICÍPIO

Quanto ao IPVA, a partilha é mais simples. Do 

que é recolhido de licenciamento de cada veí-

culo, o Estado fica com 50% e repassa os outros 

50% para o município onde o veículo foi regis-

trado. Em 2022, Cariacica recebeu do Governo 

Estadual R$ 34,3 milhões referentes à sua fro-

ta, que era composta por cerca de 188 mil veí-

culos, entre carros, motos, caminhões e outros.

Por sua vez, a principal fonte de recursos 

transferidos pela União para os municípios é o 

FPM. Ao longo de 2022, o Governo Federal re-

passou R$ 130,1 milhões a título de FPM para Ca-

riacica, importância que representou 10,1% das 

receitas correntes da cidade. Já em transferên-

cias para aplicação exclusiva no SUS, o municí-

pio recebeu da União R$ 49,1 milhões. 

Outra relevante fonte regular de recursos é 

o Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 

Educação Básica e de Valorização dos Profis-

sionais de Educação (Fundeb). Trata-se de uma 

espécie de conta corrente formada com recur-

sos da União, estados e municípios, sendo que 

os dois últimos destinam 20% de parte das suas 

receitas para o Fundo.

Anualmente, o total disponível no Fundeb é 

rateado entre estados e municípios de acordo 

com o total de alunos matriculados em suas 

redes de ensino. Em 2022, Cariacica recebeu 

R$ 305,8 milhões, mas, como contribuiu com 

R$ 93,6 milhões para a integralização do Fun-

do, ficou, portanto, com um saldo líquido de  

R$ 212,2 milhões. 

Polo logístico no  
contorno de Cariacica
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EDITORIA

Desenvolvimento Econômico
Com um PIB de cerca de R$ 12,1 bilhões, o quarto 

maior do Estado, Cariacica respondeu por 13,3% 

da riqueza gerada na Região Metropolitana da 

Grande Vitória em 2020. O gráfico a seguir de-

monstra um notável crescimento na geração de 

empregos nos últimos dois anos, chegando a ní-

veis comparáveis aos melhores momentos da pri-

meira década deste século. Em 2021, foram cria-

dos 3.617 novos empregos formais, seguidos por 

mais 2.878 em 2022.

A fim de fomentar e fortalecer ainda mais a 

economia local, foi adotado um conjunto de po-

líticas visando a melhorar o ambiente de negó-

cios em Cariacica. Três delas merecem espe-

cial destaque. 

Aprova Legal. Com o intuito de dar mais ra-

pidez à aprovação de projetos, em abril de 2021 

foi lançado o sistema Cariacica Aprova Legal, que 

abrange a aprovação e regularização de edifica-

ções, o parcelamento do solo e as licenças para 

construção. O que antes era feito de 60 a 120 

dias, agora pode ser liberado em uma semana, 

pois todas as informações do projeto para aprova-

ção, tais como índices urbanísticos, uso das edi-

ficações e zoneamento, foram parametrizadas 

conforme a legislação municipal, de forma a se-

rem automaticamente validadas.

Índice de Liberdade Econômica. Ela-

borado pelo Ministério da Economia, o relatório 

mais recente do Ranking Nacional de Dispensa de 

Alvarás e Licenças, de agosto de 2022, traz Cariaci-

ca em primeiro lugar no Espírito Santo e oita-
vo no Brasil como a cidade que mais facilita a aber-

tura de empresas. São 689 atividades econômicas 

que podem ser exercidas sem nenhuma burocra-

cia e que não precisam de qualquer ato público.

Plano Diretor Municipal (PDM). A nova 

edição do documento, elaborada pela Secretaria 

de Desenvolvimento da Cidade e Meio Ambiente 

e aprovada pela Câmara Municipal em dezembro 

de 2021, tem entre seus objetivos principais atrair 

novos investimentos para o município. 
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EDITORIA

PRINCIPAIS RECEITAS 

ISS

O Imposto sobre Serviços de Qualquer Natu-

reza incide sobre serviços prestados por em-

presas e por profissionais autônomos. Os ser-

viços a ele submetidos estão listados na Lei 

Federal Complementar nº 2003/116.

IPTU 

O Imposto sobre a Propriedade Predial e Ter-

ritorial Urbana é aplicado anualmente sobre 

a propriedade ou domínio útil de um imóvel, 

com ou sem construção. As prefeituras esta-

belecem o valor venal do imóvel e sobre ele 

aplicam uma alíquota.

ITBI

O Imposto sobre a Transmissão de Bens Imó-

veis Inter Vivos incide sobre as operações 

de compra e venda imobiliária, e seu mon-

tante também é calculado aplicando-se um 

percentual sobre o valor de venda do imóvel. 

Em Cariacica, a alíquota do ITBI é 2% do va-

lor de venda ou do valor efetivo da transação, 

o que for maior.

IRRF

Embora o Imposto de Renda Retido na Fonte 

seja um tributo federal, a parcela referente aos 

rendimentos pagos pelas prefeituras, como 

salários, aposentadorias e pensões, fica para 

essas administrações locais.

Taxas municipais

As taxas são tributos com destinação vincu-

lada ao custeio de determinadas atividades 

exercidas pelas prefeituras. Estão divididas 

em dois grupos. O primeiro é composto pe-

las taxas de prestação de serviços, cujas re-

ceitas destinam-se a financiar serviços es-

pecíficos, como a Taxa de Limpeza Pública, 

mais conhecida como a Taxa do Lixo. O se-

gundo é formado por taxas cobradas como 

contrapartida ao chamado exercício do poder 

de polícia, destinadas a financiar as ativida-

des públicas de controle, fiscalização, visto-

ria, inspeção ou concessão de licenças, como 

a Taxa de Alvará.

Cosip

A Contribuição para o Custeio da Iluminação 

Pública tem como finalidade exclusiva finan-

ciar os gastos com a iluminação pública do 

município. É cobrada com a conta de luz.

ICMS

O Imposto sobre a Circulação de Mercadorias 

e Serviços é arrecadado pelos estados, que 

devem repassar 25% dessa receita aos seus 

municípios. Para dividir a quota do ICMS en-

tre as cidades de um Estado, são utilizados os 

Índices de Participação dos Municípios (IPMs), 

calculados anualmente pela Secretaria de Es-

tado da Fazenda.

No Espírito Santo, 75% são distribuídos de 

acordo com o valor adicionado de cada mu-

nicípio. Quanto maior essa cifra, mais elevada 

será a parcela do município na distribuição 

do montante. Além disso, 10% dos recursos 

são destinados seguindo critérios que visam 

à melhoria da educação. Os demais 15% dos 

recursos são distribuídos segundo diversos 

outros parâmetros.

IPVA

O Imposto sobre a Propriedade de Veícu-

los Automotores também é arrecadado pe-

los governos estaduais. Do total recolhido, 

50% ficam com o Estado e a outra metade 

é repassada ao município onde o veículo foi 

licenciado.

FPM

O Fundo de Participação dos Municípios é for-

mado por 24,75% da receita do Imposto de 

Renda (IR) e do Imposto sobre Produtos In-

dustrializados (IPI), ambos federais, de acor-

do com o artigo 159 da Constituição Federal. 

A cada dez dias, a União credita o FPM para 

os municípios de todo o Brasil, com base em 

critérios definidos na Lei nº 5.172/1996 e no 

Decreto-Lei 1.881/1981.

SUS

O Sistema Único de Saúde é um modelo de 
gestão e de financiamento da saúde tripartite 
integrado, ou seja, é gerido e financiado pelos 
três níveis de governo: União, estados e mu-
nicípios. Estes últimos devem aplicar, no mí-
nimo, 15% de suas receitas de IPTU, ITBI, ISS 
e IRRF e das transferências constitucionais do 
FPM, do ICMS, do IPVA, do Imposto Territorial 
Rural (ITR), do IPI relativo às exportações (IPI-
-Exportação) e da compensação paga pela 
União pela desoneração do ICMS das expor-
tações (LC nº 87/1996). Além disso, os mu-
nicípios recebem recursos complementares 
da União e do Estado para serem aplicados 
nos serviços de saúde por eles gerenciados. 

Fundeb

O Fundo de Manutenção e Desenvolvimen-
to da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação foi instituído pela 
Lei nº 11.494/2007, com validade até 2020, 
e tornado permanente pela Emenda Consti-
tucional nº 108/2020. O Fundeb é compos-
to por 20% das receitas municipais de FPM, 
quota-parte no ICMS, IPI-Exportação, quota-
-parte do ITR e quota-parte do IPVA. Os es-
tados também contribuem com outros 20% 
de suas receitas de FPE, ICMS, IPI-Exporta-
ção, IPVA e ITCMD. A Emenda nº 108/2020 
aumentou a contribuição da União de 10% 
do total da parte do Fundo formada pelos 
estados e municípios para 23%, sendo que 
esse percentual só será atingido em 2026. 
Em 2021, a União contribuirá com 12%.
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2018 2019 2020 2021 2022

EVOLUÇÃO DO NÚMERO
 DE MATRÍCULAS NA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EM CARIACICA 
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Educação

1	 	O	artigo	212	da	Constituição	Federal	estipula	que	os	

municípios	apliquem	25%	de	toda	a	receita	bruta	de	

impostos	(IPTU,	ISS,	ITBI	e	IRRF),	das	transferências	

constitucionais	originárias	do	recolhimento	de	impos-

tos	(FPM,	cota	do	ICMS,	Compensação	pela	Desone-

ração	do	ICMS	das	Exportações,	IPI-Exportação,	ITR,	

IPVA	e	IOF-Ouro)	e	das	respectivas	receitas	da	dívida	

ativa,	juros	e	multas.

Em 2022, a educação em Cariacica recebeu o 

maior aporte de recursos já registrado, totalizan-

do R$ 415,7 milhões, o que representou 35,8% 

de toda a despesa municipal. É importante des-

tacar que a Constituição Federal estabelece um 

mínimo de 25% de determinados itens da recei-

ta corrente para serem aplicados em educação 

pelos municípios1. Em Cariacica, esse requisito 

constitucional foi atendido, com um indicador de 

25,8% em 2022.

As despesas atenderam a uma rede de ensino 

que somava, em 2022, 49.727 alunos, dos quais 

34,4 mil estavam matriculados no ensino funda-

mental, 12,8 mil no ensino infantil, voltado para 

crianças de até 5 anos de idade; e 2,5 mil eram con-

templados pela educação de jovens e adultos (EJA). 

A fim de atender uma rede com quase 50 mil 

alunos, Cariacica contava com 4.626 professores 

ao término de 2022. A rede de ensino municipal 

é composta por 51 creches (Cmeis) e 76 escolas 

de ensino fundamental. Nessa rede, foram dispo-

nibilizadas 12 milhões de refeições para seus alu-

nos, na forma de merenda escolar, durante o ano. 

Vale ressaltar que, ao longo do biênio 

2021/2022, o programa Renova Escola dire-

cionou R$ 47,3 milhões para a criação de sete es-

colas, além de reformar e ampliar outras 61 ins-

tituições. O objetivo primordial era conceber um 

ambiente mais confortável e aprimorar as con-

dições de trabalho e aprendizado tanto para os 

professores quanto para os alunos.

127
Escolas

e creches

34.374  alunos no ensino
fundamental

2.519  na educação de
jovens e adultos

12 milhões  
de refeições 
servidas (merenda)

12.834  
alunos em creches
e pré-escolas municipais

Reforma da Emef Olivino Rocha, 
no Bairro São João Batista

Programa Renova Escola

Reforma da Emef Joana Maria 
da Silva, Castelo Branco

DESTINAÇÃO DOS RECURSOS

Escola Cívico-Militar 
Cerqueira Lima
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Unidade de Saúde 
Jardim América

Saúde

2	 	Os	15%	a	serem	destinados	para	a	saúde	municipal,	definidos	pela	EC	nº	29/2000,	incidem	sobre	os	mesmos	impos-

tos	municipais	e	transferências	constitucionais	originárias	de	impostos	estabelecidos	pelo	artigo	212	da	CF,	que	exi-

ge	a	aplicação	de	25%	para	a	educação.

A área de saúde também recebeu um aporte 

significativo de recursos em 2022, da ordem de  

R$ 159,2 milhões, valor que representou 13,7% de 

toda a despesa municipal e superou em 33,1% 

aquele registrado em 2019, ano que antecedeu 

a pandemia da Covid-19. 

A exemplo da área de educação, as cifras 

aplicadas em saúde ficaram acima do que é exi-

gido pela Constituição Federal. A Emenda Cons-

titucional nº 29/2000 estabeleceu que os mu-

nicípios devem encaminhar um mínimo de 15% 

das suas receitas de impostos e de transferên-

cias constitucionais à área2. Em 2022, Cariacica 

direcionou 16,5%.

A rede municipal de saúde de Cariacica 

conta, atualmente, com 37 locais de atendi-

mento, sendo 30 Unidades Básicas de Saúde 

(UBSs), usualmente chamadas de postos de 

saúde, que desenvolvem as ações da Atenção 

Primária em Saúde, como aplicação de vacina-

ção e curativos e oferecimento de consultas e 

exames de rotina. 

Há, ainda, quatro unidades de Pronto Aten-

dimento (PAs) e três unidades de atenção espe-

cializada, responsáveis pela Atenção Secundária 

em Saúde. Essas unidades prestam serviços de 

maior complexidade, com atendimentos direcio-

nados às urgências e emergências e às especia-

lidades médicas como pediatria, ortopedia, car-

diologia, psiquiatria, ginecologia e oftalmologia, 

entre outras. Em 2022, as UBSs realizaram 1,8 mi-

lhão de procedimentos da Atenção Primária em 

Saúde. Já os PAs executaram 2 milhões de atos 

de média complexidade, conforme se pode ob-

servar no gráfico abaixo.

É importante ressaltar que, recentemente, fo-

ram feitas reformas em 12 unidades de saúde, vi-

sando a melhorar a infraestrutura e proporcionar 

um ambiente mais adequado para atender à co-

munidade local. Além disso, em parceria com o 

Governo Estadual, está prevista a construção de 

três novas unidades de saúde – em Porto Santa-

na, Graúna e São Geraldo. Será edificado, tam-

bém, um Centro de Especialidades em Itacibá.

Atenção primária Atenção de média complexidade

EVOLUÇÃO DO NÚMERO
DE PROCEDIMENTOS EM

ATENÇÃO PRIMÁRIA E EM
MÉDIA COMPLEXIDADE

40
4.

6
3

2 

1.5
28

.7
78

 

2019

6
0

3
.5

9
3

 

1.7
0

9
.15

8
 

2020

1.1
0

0
.7

9
3

 

2.
14

5.
3

0
8

 

2021

1.8
3

7.
46

0
 

2.
0

21
.2

73
 

2022

37
Locais de 

atendimento

30 Unidades Básicas 
de Saúde (UBSs)

Sendo 

Unidades de Pronto 
Atendimento (PAs)4

Unidades de atenção 
especializada3

milhões de 
procedimentos

Em 2022, UBSs + 
PAs realizaram

3,9

PA de Flexal II

PA de Bela Vista

PA de Nova  
Rosa da  
Penha I

DESTINAÇÃO DOS RECURSOS
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Cariacica possui 87 equipes de saúde da fa-

mília, quantidade três vezes e meia maior do que 

aquela disponível em 2019. As equipes são for-

madas por médicos, enfermeiros, auxiliares ou 

técnicos de enfermagem e agentes comunitá-

rios de saúde. Esses profissionais interagem fre-

quentemente com os núcleos familiares, pres-

tando um atendimento cuja proximidade permite 

conhecer a realidade dos lares, suas carências, 

suas doenças mais comuns e as situações de ris-

co a que estão expostos. Os funcionários tam-

bém atuam como linha de frente da vigilância 

epidemiológica, buscando detectar situações 

e problemas que possam trazer riscos à saú-

de coletiva.

+ de2
milhões de

atendimento

1.680.427
no PA Trevo

Sendo 

131.400
no PA Bela Vista

163.316
no PA Nova 
Rosa da Penha

46.130
no PA Flexal II

Assistência social
A função da assistência social é o atendimento às 

pessoas e famílias em situação de alta vulnera-

bilidade socioeconômica. Para essa área, foram 

destinados R$ 29,9 milhões em 2022. 

A infraestrutura de assistência de Cariacica 

conta com oito Centros de Referência de Assis-

tência Social (Cras) e dois Centros de Referência 

Desde 2021, o município passou a contar 

também com o Centro POP Morada de San-

ta Fé, voltada para o atendimento à popula-

ção em situação de rua e, desde 2022, com o 

Centro de Convivência do Idoso de Itacibá. E 

está em construção a Casa da Mulher Brasilei-

ra Dom Bosco, que prestará serviços especia-

lizados de proteção, visando a reduzir a violên-

cia contra a população feminina.

Em 2022, a rede de assistência social de 

Cariacica prestou 52,3 mil atendimentos, in-

cluindo o acolhimento a pessoas em situação 

de rua, visitas e encaminhamentos de idosos 

para exames e consultas, amparo a crianças 

e adolescentes e atividades voltadas para a 

erradicação do trabalho infantil, entre outras 

ações voltadas para as demandas da popula-

ção mais carente. 

As instituições sociais sem fins lucrativos 

têm importante papel complementar às ativi-

dades exercidas pelo poder público no cam-

po da assistência social. Entre as entidades 

mais atuantes estão a Instituição Adventista 

de Educação e Assistência Social Este Brasi-

leiro, a Montanha da Esperança, a Associação 

de Pais e Amigos dos Excepcionais (Apae), o 

Abrigo à Velhice Desamparada Auta Loureiro 

Machado (Avedalma), a Instituição Beneficen-

te de Assistência à Criança e a Fundação Fé e 

Alegria do Brasil.

O total dos recursos aplicados na assis-

tência social, na educação e na saúde com-

põe o que se convencionou chamar do gas-

to social dos governos. Em 2022, juntas, es-

sas três áreas consumiram mais da metade 

(52,5%) de toda a despesa efetuada pela Pre-

feitura de Cariacica, destacando o compro-

misso da gestão com a promoção do bem-

-estar e com o atendimento às necessidades 

essenciais da comunidade.

Especializados da Assistência Social 

(Creas), além de uma unidade de acolhi-

mento para pessoas em situação de rua, 

em Campo Grande, e três unidades de 

acolhimento à criança e ao adolescente, 

nos bairros Rio Branco, Morada de Santa 

Fé e Parque Infantil.

Centro de Convivência 
da Melhor Idade 

Casa da Mulher  
Brasileira Dom Bosco

TOTAL DAS ÁREAS SOCIAIS
R$ 604,9 MILHÕES
52,5% DA DESPESA TOTAL

47,8%

2,6%

13,7%

PARTICIPAÇÃO DOS
GASTOS SOCIAIS NO
TOTAL DA DESPESA 
DE CARIACICA - 2022

EDUCAÇÃO

SAÚDE

ASSISTÊNCIA SOCIAL

DEMAIS ÁREAS

35,8%

DESTINAÇÃO DOS RECURSOS
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Urbanismo 
Em urbanismo, foram alocados R$ 203,1 milhões. 

Nessa parcela, R$ 39,6 milhões foram direcio-

nados para a expansão e manutenção da rede 

de iluminação pública e R$ 29,2 milhões, para a 

drenagem, pavimentação e recapeamento.

Além dessas atividades, a função urbanis-

mo abrange a elaboração e execução de pro-

jetos e obras de serviços de urbanismo, servi-

ços de poda de árvores, execução de muros 

de contenção, reparos e manutenção de equi-

pamentos e prédios públicos e restauração de 

quadras poliesportivas, praças e parques, en-

tre outras intervenções.

Os principais investimentos na função urba-

nismo são citados no item “Investimentos” des-

ta publicação. Veja na página 36.

Gestão ambiental
Em 2022, a Prefeitura desembolsou R$ 64,7 mi-

lhões na gestão ambiental de Cariacica. Essa função 

abrange os serviços de limpeza e varrição de logra-

douros, remoção de pontos irregulares de descar-

te de lixo, limpeza de canais e valas a céu aberto, 

raspagem de sarjetas e limpeza de bocas de lobo.

A Política Municipal de Manejo dos Resíduos 

Sólidos também é parte importante da gestão am-

biental. Trata-se da coleta e transporte do lixo ur-

bano e sua disposição em aterro, bem como de 

rejeitos provenientes da área de saúde e dos ma-

teriais recicláveis. Em 2020, 970 mil toneladas de 

resíduos sólidos foram depositadas no aterro sa-

nitário, que fica localizado na Rodovia do Contor-

no. Nesse mesmo ano, a coleta seletiva recolheu 

1,5 mil toneladas.

A gestão ambiental tem se mostrado cada vez 

mais abrangente e abarca não apenas a preserva-

ção dos recursos naturais, mas também o cuidado 

com o bem-estar animal. No ano de 2022, foram 

aplicados recursos significativos nesse sentido, re-

sultando no resgate de 246 animais em situações 

de risco, recolhimento de 995 animais em vias pú-

blicas, além da castração de 750 deles. Adicional-

mente, 30 desses animais foram encaminhados 

para adoção responsável, proporcionando a eles 

a oportunidade de terem um lar seguro e afetuoso.

milhões 
investidos

R$ 39,6
milhões em rede de 
iluminação pública

Sendo 

+ deR$ 203

R$ 29,2
milhões em drenagem, 
pavimentação e 
recapeamento

Pavimentação asfáltica na Avenida  
do Congo e na Rua 1º de Maio

Programa 
bem-estar 

animal

Coleta 
seletiva

DESTINAÇÃO DOS RECURSOS

Limpeza  
de canais
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Segurança pública
A Secretaria de Defesa Social é a responsável pela 

segurança municipal em Cariacica, colaborando 

na prevenção e no combate à violência e ao cri-

me e apoiando as forças policiais nas investiga-

ções. Atua também na fiscalização e no ordena-

mento do trânsito em vias municipais.

A secretaria possui uma equipe composta por 

43 guardas municipais, 26 agentes de trânsito e 

oito viaturas. Um novo concurso está em anda-

mento para contratar mais 30 guardas munici-

pais até meados de 2024. Além disso, Cariacica 

conta com uma Central de Videomonitoramen-

to que possui 117 câmeras instaladas em 43 bair-

ros, estrategicamente posicionadas em localida-

des de maior incidência de crimes. 

A Central de Videomonitoramento está inte-

grada ao Centro Integrado Operacional de De-

fesa Social (Ciodes), órgão do Governo Estadual 

de atendimento emergencial formado pela Po-

lícia Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros e 

Polícia Rodoviária Federal, entre outras institui-

ções. Ressalta-se, ainda, que as forças de segu-

rança de Cariacica mantêm uma comunicação 

constante com seus pares de Vila Velha, Vitória, 

Serra, Viana, Guarapari e Anchieta, permitindo 

o compartilhamento de informações em tempo 

real entre os municípios.

É importante lembrar que a segurança públi-

ca é função dos governos estaduais, conforme 

prevê a Constituição Federal no seu artigo 144. 

2019 2020 2021 2022

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO 
DE RECURSOS EM 

SEGURANÇA PÚBLICA 
EM CARIACICA
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1,
0
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0
,6

3
 

0
,6

5 

2,
6
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6
,8

1 em R$ corrigidos pelo
IPCA médio de 2022

No entanto, nas últimas décadas, muitas cidades 

brasileiras constituíram suas guardas municipais 

e investiram crescentemente em tecnologias 

de vigilância. Em Cariacica, a Guarda Municipal 

foi efetivamente instalada em 24 de dezembro 

de 2021, quando a primeira turma de agentes  

foi formada. 

Os recursos aplicados pelo município em se-

gurança aumentaram significativamente, atingin-

do R$ 6,8 milhões em 2022, uma vez que a nova 

estrutura, que passou a incorporar os agentes 

de segurança, elevou as despesas com pessoal, 

combustível e manutenção das viaturas, além 

do custeio do sistema de videomonitoramen-

to. Em 2021, quando a Guarda Municipal ainda 

estava sendo montada, esses gastos foram de  

R$ 2,6 milhões.

43

26

8

Guardas 
municipais

Agentes 
de trânsito 

Viaturas

117Central de  
Videomonitoramento 

com

Câmeras

+ 30
Contratação de 

guardas 
municipais 
até 2024

Guarda Municipal  
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Esporte e Cultura
O município de Cariacica destinou um total de 

R$ 7,4 milhões para fomentar as atividades es-

portivas e culturais. A cifra foi direcionada com 

o intuito de promover o desenvolvimento des-

sas áreas, incentivando a participação da comu-

nidade em eventos esportivos e culturais, além 

de apoiar artistas e atletas locais.

A infraestrutura para práticas esportivas e cul-

turais é composta pelo Centro Cultural Frei Ubal-

do Favagallo de Civitella del Trento, localizado 

em Campo Grande, e pelo Centro de Artes e Es-

portes Unificados (Praça CEU), situado no bairro 

Nova Rosa da Penha, que atende às comunida-

des da chamada Grande Nova Rosa da Penha, 

incluindo Padre Mathias, Vila Progresso, 

Nova Esperança e Porto das Pedras.

Numa área de 7 mil m², en-

tre os bairros Nova Bra-

sília e Itacibá, está 

Cerco Inteligente de Cariacica • 
Tecnologia a serviço da segurança pública
O Cerco Inteligente de Cariacica dispõe de 41 bar-

reiras fixas estrategicamente instaladas pela ci-

dade, além de unidades móveis utilizadas pelos 

agentes municipais de segurança. As câmeras do 

sistema fazem a leitura das placas dos veículos, 

emitindo um sinal sonoro para a Central caso haja 

restrições criminais.

O Cerco está conectado a um sistema nacio-

nal e será integrado com todas as forças de se-

gurança: agentes de trânsito, Guarda Municipal 

de Cariacica, Polícia Militar, Polícia Civil e Polícia 

Rodoviária Federal, além de trabalhar em par-

ceria com cercos eletrônicos de outros municí-

pios do Estado.

41
Barreiras 

fixas

Estação 
Cidadania
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instalado o ginásio da Estação Cidadania. O es-

paço é dotado de um ginásio poliesportivo, cam-

po de areia, academia e pista de atletismo, onde 

são praticados futebol, voleibol, balé, jiu-jítsu, fut-

sal, ginástica rítmica e ginástica para a terceira 

idade, entre outras atividades. A Estação Cidada-

nia conta ainda com uma rua de lazer e um play-

ground com diversos brinquedos para recreação 

das crianças.

As leis João Bananeira e Horácio Carlos são 

dois importantes instrumentos de fomento da cul-

tura e do esporte em Cariacica. A primeira, cujo 

nome homenageia o tradicional personagem do 

Congo Cariaciquense da região de Roda D´Água, 

visa a incentivar a cultura local. A Lei, que con-

templou 65 projetos no biênio 2021/2022, bene-

ficia artistas e produtores culturais residentes na 

cidade, nas artes musicais, cênicas, audiovisuais, 

literárias e plásticas e na cultura popular e afins. 

A Horácio Carlos Rosa, por sua vez, estimu-

la a participação de atletas e paratletas de Ca-

riacica em competições nacionais e internacio-

nais. Criada em 2014, a Lei leva o nome de um 

dos melhores radialistas e locutores esportivos 

do Estado e beneficiou 75 atletas e paratletas e 

30 projetos sociais nos dois últimos anos.

A Prefeitura 
apoia, ainda, 
a realização 
do tradicional 
Carnaval de 
Congo de 
Máscaras de 
Roda D’Água, 
promovido 
anualmente, 
no mês de 
abril, quando 
se celebra o 
Dia de Nossa 
Senhora 
da Penha, 
padroeira 
do Estado.

As Vilas do 
Papai Noel, 

criadas 
em 2021, 

brilharam em 
dezembro 

de 2022 em 
Cariacica-

Sede; no 
Parque da 

Biquinha, 
em Jardim 
América; e 
Alto Lage, 

iluminando as 
festividades 

natalinas.
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Pessoal
Em 2022, a despesa total com pessoal do Mu-

nicípio de Cariacica, que incluiu a Prefeitura (Po-

der Executivo) e a Câmara de Vereadores (Poder 

Legislativo), foi de R$ 434,8 milhões. Desse valor,  

R$ 368,4 milhões, ou 84,7% do montante, foram 

direcionados ao pagamento dos servidores ativos, 

e R$ 66,4 milhões, ou 15,3% do somatório, desti-

naram-se aos inativos e pensionistas.

Conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal 

(LRF), editada em 2000 para disciplinar os gas-

tos dos vários níveis da administração pública, 

um município pode gastar, no máximo, 54% da 

sua Receita Corrente Líquida (RCL) com o paga-

mento de pessoal. Em 2022, com indicador de 

41,7%, Cariacica manteve-se num patamar abaixo 

do limite máximo estipulado pela LRF. Ao man-

ter os dispêndios com pessoal em um nível con-

trolado, é possível aportar recursos nos demais 

serviços municipais.

Ao fim de dezembro de 2022, o município 

contava com 8.128 servidores na administração 

direta, ou seja, descontado o pessoal do Legis-

lativo e dos órgãos ou empresas da administra-

ção indireta. Desse conjunto, 4.626 eram profes-

sores, ou seja, 57% do total. 

Na área de saúde, estavam lotados 87 mé-

dicos, 47 dentistas, 122 enfermeiros, 283 técni-

cos de enfermagem, 179 agentes comunitários 

de saúde e 107 agentes de combate a endemias 

(dengue e febre amarela, entre outras).

É importante destacar que, em março de 

2023, foi editada a Lei Complementar Munici-

pal nº 138, que instituiu o novo Plano de Cargos 

e Salários dos servidores do Poder Executivo. O 

documento, que concedeu reajuste salarial de 

até 192% para algumas categorias, visa à valori-

zação do servidor sem, entretanto, comprome-

ter a estabilidade financeira e orçamentária do 

município. Antes da implantação do Plano, 1.328 

servidores – 15% do total – recebiam o salário mí-

nimo (R$ 1.302). Após a implantação, o piso sala-

rial foi elevado para R$ 1.700,00. Ou seja, todos 

os servidores da Prefeitura têm agora uma remu-

neração superior ao salário mínimo.

8.214
Profissionais 
atuantes na 

Prefeitura de 
Cariacica

66

26
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trânsito

Agentes 
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de saúde
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524.626
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social
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Psicólogos
Guardas 

municipais

635
Administrativo

7

Atendimento Médico em 
Duas Bocas, área rural

Atendimento IPTU
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Investimentos
Os investimentos são os recursos direcionados apli-

cados em obras de infraestrutura, tais como aber-

turas de novas vias, recapeamento das já existentes 

e construção de escolas e postos de saúde, bem 

como a aquisição de máquinas e equipamentos, a 

exemplo de veículos e computadores. Em 2022, o 

investimento municipal, de R$ 195 milhões chegou 

ao seu maior nível histórico. Somados aos R$ 109,7 

milhões realizados no anterior, os recursos investi-

dos no último biênio totalizaram R$ 304,8 milhões. 

Por meio do programa prioritário de governo 

Meu Bairro Bem Cuidado, nesses dois anos 

foram recapeadas 142 ruas; realizados 16,5 mil 

procedimentos de tapa-buracos; aplicado Rev-

sol (um tipo de pavimento firme e bastante resis-

tente à chuva e ao sol) em 251 ruas; e reforma-

dos e revitalizados 102 equipamentos esportivos. 

Além disso, entre outras tantas intervenções no 

espaço urbano, 21 escadarias e 62 praças rece-

beram corrimãos e iluminação; o Parque da Bi-

quinha, em Jardim América, foi inaugurado; 68 

unidades escolares passaram por reformas, das 

quais 13 estão funcionando em tempo integral; e 

3,6 km de rede de drenagem foram construídos.

20222021

10
9

,7

19
5,

0VOLUME DE
INVESTIMENTOS

em milhões de reais
corrigidos pelo IPCA

Municipalização e 
revitalização da Av. Mário 

Gurgel, do viaduto do 
Contorno até a 2ª Ponte

Parque da Biquinha 
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6. De olho no futuro
Os investimentos estruturantes realizados pela 

Administração Municipal no biênio 2021/2022 

e os que estão em andamento foram resulta-

do de um planejamento cuidadoso, elaborado 

no início do mandato da atual gestão. Todas as 

ações foram pensadas com o objetivo de tor-

nar Cariacica um lugar melhor e mais seguro 

para se viver, promovendo um meio ambiente 

mais saudável e tornando a cidade mais atrati-

va para os negócios.

Passagem de nível 
Com ordem de serviço já emitida, está em anda-

mento a edificação do primeiro viaduto na Ave-

nida Mário Gurgel para acesso a Campo Grande, 

obra que proporcionará uma grande melhora no 

trânsito da região. 

Outra parceria da Prefeitura de Cariacica com o 

Governo do Estado, a passagem terá extensão de 

500 metros e contará com calçadas, ciclovia, cantei-

ros, iluminação em LED, drenagem e recapeamento.

Orla de Porto de Santana 
Com previsão de entrega em dezembro, a Nova 

Orla de Cariacica, em Porto de Santana, apre-

senta mais da metade das obras concluídas. As-

sim que finalizada, a construção, feita em par-

ceria com o governo estadual, contará com 

calçadão, ciclovia, passarelas suspensas, restau-

rantes, banheiros, iluminação em LED com pla-

cas solares, estacionamento, espaços para exer-

cícios físicos, pista de skate e paisagismo, entre  

outras melhorias.

Nova Sede 
Administrativa
A partir de setembro, Cariacica terá um novo Cen-

tro Administrativo, que funcionará na antiga es-

cola Darwin, na Avenida Alice Coutinho, em Vera 

Cruz. O espaço, após ampla reforma, vai dispor de 

100 salas e 24 guichês de atendimento ao públi-

co. O Centro Administrativo concentrará serviços 

como Procon, Agência do Trabalhador e Centro de 

Apoio à Micro e Pequena Empresa, além da base 

da Guarda, da Central de Videomonitoramento e 

de cinco secretarias municipais.

Mercado
Concebido para ser um espaço de convivência, turís-

tico, cultural, de fomento à economia local e de identi-

dade da cidade, o futuro Mercado Municipal de Caria-

cica está sendo levantado numa área de 4 mil m², es-

trategicamente localizada a 150 metros do Terminal de 

Itacibá. Com um projeto moderno e acolhedor, o com-

plexo reunirá 65 lojas, duas praças de alimentação, três 

restaurantes, auditório para 150 pessoas, sala de trei-

namento e 40 vagas de estacionamento para visitan-

tes, com ambientes totalmente acessíveis.




